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	一、原合同核心条款与补充协议比对论证
	（一）采购标的与服务核心范围 未变更
	（二）履约总期限未变更
	（三）合同价款总价框架未变，微调属弹性机制内合理调整
	（四）关键验收/考核标准框架未变，属对“约定不明”的细化
	（五）中标响应文件实质性承诺未背离

	二、结论

